es saisonniers

toute ’année

;=7

Chers professionnels du tourisme,

L’Espace Saisonniers des Gorges de |’Ardéche, constitue un des services proposés aux acteurs
économiques et touristiques par I'Office de Tourisme Gorges de I’Ardéche Pont d'Arc.

La fonction Ressources Humaines est une de vos préoccupations essentielles pour le bon fonctionnement
de vos entreprises. La destination touristique Gorges de |I'Ardéche a également besoin de retenir et
d’attirer des talents locaux ou extérieurs pour accueillir dans les meilleures conditions plus d’1 million de
touristes a I'année dont 90 % sur les 7 mois d'Avril a Octobre. Comme pour les visiteurs, la concurrence
entre les destinations est rude pour séduire des salariés saisonniers professionnels et adaptés. L'Office
de Tourisme s’y engage résolument et applique son savoir-faire en termes de marketing et de
communication notamment digitale.

Le bilan de la saison 2025 s'avére trés positif : le nombres d’entreprises qui nous font confiance est en
forte progression, le volume de CV et de candidatures de saisonniers traités et orientés vers les
professionnels est trés conséquent, la mise en place d'outils digitaux et d’événements a optimisé la
relation entre employeurs et salariés.

Nous restons a votre écoute pour encore améliorer nos actions a votre service et au service de l'image
positive de la destination.

N’hésitez pas a nous contacter, a anticiper, ... nous sommes disponibles tout au long de |'année.

Vincent ORCEL
Directeur Général — SPL Gorges de |’Ardéche Tourisme.

Le service indispensable

LES CHIFFRES CLEFS DE LA SAISON ESTIVALE 2025
(au 12 septembre 2025)

@ 200 entreprises disposent d'un espace recruteur sur le site internet dont 142 accompagnées
dans leurs recrutements



Secteur d’activité des entreprises

Agriculture / Espaces verts et naturels

BTP/ Transport/ Logistique

Commerces / Grande distribution
Communication, médias

Culture / Arts / Patrimoine

Hoétellerie / Hotellerie plein air

Industrie agroalimentaire (gras, fruits, fromages)

Restauration

Services a la personne et la collectivité / santé

Tourisme / Sports / Activités plein air

. ’

X N
@ 830 postes a pourvoir pour la saison 2025 - &4 - 87 % des offres d’emploi ont été pourvues

|

45 % des offres d’emploi ont une solution logement proposée par les employeurs

46 %

54 %

Secteur d’activité des offres d’emploi

41,59%

durée des contrats

< ou = a2 mois
42.2%

4 a 5 mois
19.2%

6 mois et +
16.3%

1550 saisonniers en contact dont 750 disposant d’un espace candidat sur le site internet

Parmi les saisonniers accompagnés en 2025, 76% cherchaient un emploi pour la saison touristique
estivale (dont les étudiants).12% souhaitaient enchainer plusieurs emplois sur notre territoire et 8%
cherchaient un emploi durable.



Tranche d’age des saisonniers Niveau d’étude des saisonniers

50 ans et plus
8.6%

Entre 26 et 49 ans
35.2%

3.
22%
20% 20%
6%
Moins de 25 ans
52.4%

2%
Avant le Bac Bac Bac+2 Bac + 3 et plus non
renseigné

Mobilité des saisonniers Provenance géographique des saisonniers

60% des saisonniers
accompagnés sont
extérieurs au
territoire GAPA

Une vingtaine de candidats
provient de |'étranger ou
des DOM-TOM : La
Réunion, Madagascar,
Belgique, Tunisie, Etats

M sans solution de transport

M J'ai le permis de conduire mais pas de Unis, Canada, lle Maurice,
véhicule 44 @ moins de 10
m J’ai mon véhicule (voiture, deux-roues) Senega’ et Madagascar' de 11320
® de 21230
M Je me déplace avélo @® +de 30

Retour sur les événements de cette saison
2025

FORUM DE L'EMPLOI SAISONNIER - 08 MARS 2025

Le forum de I'emploi saisonnier c'était :
80 entreprises
570 offres d’emplois
260 visiteurs
550 mises en relation suite a cette journée
20 510 vues sur la page dédiée au forum

DES GORGES DE L'ARDECHE

Présence d’'un espace dédié a la promotion des métiers et des
formations du tourisme.
Page Web
Forum emploi saisonnier



https://www.gorges-ardeche-pontdarc.fr/forum-de-lemploi-saisonnier-en-ardeche/
https://www.gorges-ardeche-pontdarc.fr/forum-de-lemploi-saisonnier-en-ardeche/
https://www.gorges-ardeche-pontdarc.fr/forum-de-lemploi-saisonnier-en-ardeche/

CREATION D'UN SITE INTERNET DEDIE A L'EMPLOI SAISONNIER DANS LES
GORGES DE L'ARDECHE - LANCEMENT 8 MARS 2025

www.gorges-ardeche-saisonniers.fr

« 200 entreprises du territoire |'utilisent déja
« 750 candidats ont créée leur espace pour la saison 2025
« 715 CV présents dans la CVthéque

» 1836 candidatures recgues et préqualifiées par notre
L'Espace Saisonniers & vous service

g Vous souhaitez étre accompagné dans

vos recrutements saisonniers et profiter

de la visibilité de notre site internet dans
la communauté des saisonniers

CREEZ VOTRE ESPACE EMPLOYEUR !

Afin de renforcer |'attractivité de votre entreprise, de vos offres
d'emploi et de notre territoire, quelques conseils pour optimiser
I"utilisation de votre espace

Bien utiliser son espace employeur

JOB DATING NUMERIQUE - 15 & 16 MAI 2025

Cet événement a permis aux entreprises participantes de
rencontrer en visio, durant 2 journées, des candidats pour
pourvoir leurs postes démarrant en juin et juillet.

Job datingRZ:y
\ ) edr)\|\ Bjed
—SHISUNNIERS o o

Le job dating numérique c'était :
S/ .
19 entreprises
68 offres d'emplois (dont 33 pourvues)
30%des postes logés

Page Job dating 50 candidats inscrits (dont 39 validés par le service de |I'Espace
Saisonniers pour 59 visios programées)

FORUM DE FIN DE SAISON - 29 AOUT 2025

20 partenaires présents sur le Forum afin d’accompagner les
GORGES

de PArdéche | 35 saisonniers apres leur saison d'été (emploi, formation...).
Suivi d'un temps convivial et d'échange autour d’'un apéritif
TU FAIS QUOI APRES TON JOB D'ETE ? dinatoire, entre saisonniers, employeurs et élus locaux afin

de fidéliser les saisonniers au territoire.

Page Web Forum fin de

saison



https://gorges-ardeche-saisonniers.fr/
https://gorges-ardeche-saisonniers.fr/bonnes-pratiques-espace-employeur
https://gorges-ardeche-saisonniers.fr/job-dating-saisonnier
https://www.gorges-ardeche-pontdarc.fr/forum-de-lemploi-saisonnier-en-ardeche/
https://gorges-ardeche-saisonniers.fr/forum-apres-saison
https://gorges-ardeche-saisonniers.fr/forum-apres-saison

RENCONTRES PARTENARIALES EN APPUI RH

GOAGES LR feSI=IN]S L PN
de PArdéche | 50 UN APPUI RH Dans la continuités des rencontres initiées a |'automne 2024,

GRATUIT . .
d’autres rendez-vous partenarials ont eu lieu en 2025 avec les
o et ikl pros du tourisme du territoire.
Ces rencontres sont coanimées avec la Maison de I'emploi et |a
D> BEMPLO) POUR ATTIRER formation sud Ardéche, elles ont pour but de créer du lien entre
DES PROFILS ADAPTES . . . N
les entreprises et nos services, de mieux vous connaitre et
% g Y, % d'apporter un appui RH aux entreprises du territoire.
ESPACE SAISONNIERS e . .
() 5o o e N Deux ateliers ont eu lieu en 2025 :

« "Booster vos offres d'emploi pour attirer des profils

Inscription, avant Ie 17/01/25 adaptés”, en lien avec le forum de I'emploi saisonnier de

mars
_ « "Entretien de recrutement en visio : adaptez votre

EN PARTENARIAT AVEC : orm N I3 o " . .
Q recrutement a l'ére du numérique”, en lien avec le job

dating numérique

Les ateliers appui RH en partenariat avec la
MDEF Sud Ardéche reprennent dés le mois

d’octobre
GOAGES N Rre LS Prochain atelier RH le mardi 7 octobre 2025 :
de ’Ardéche | 5%¢ UN APPUI RH
GRATUIT
Réunion partenariale Réussir |'intégration d’un salarié en situation de handicap

e , « Bonnes pratiques et solutions concrétes pour accueillir
D REUSSIR LINTEGRATION D'UN J—

PANDICAP TN PE et accompagner un collaborateur handicapé.
@ MARDI 07 OCTOBRE 2025

ESPACE SAISONNIERS - . ~ .

Inscription aupres de notre service

contact@gorges-ardeche-saisonniers.fr
04758817 44 - 0670 98 43 31

Inscription avant le 30/09/25

EN PARTENARIAT AVEC : @ CAP
zzzzz

Les prochaines rencontres pour cette fin d’année 2025

- . Communauté de communes Gorges de I'Ardéche

le 25 novembre : "Les aides pour recruter ou former, focus
sur les aides financiéres adaptées au tourisme”
le 27 janvier 2026 : "Fidéliser ses salariés”

Communauté de communes DRAGA

le 13 novembre : “Présentation des offres de services
de la MDEF et de I'Espace saisonniers

le 16 décembre : “Booster vos offres d’emploi pour
attirer des profils adaptés”

« le 29 janvier : “Les clés pour un management efficace”




Ouverture sur le domaine agricole

Afin de répondre aux besoins variés des salariés saisonniers et d’accompagner les besoins
du territoire, nous élargissons notre action vers le secteur agricole. Ce domaine représente
une véritable opportunité de complémentarité avec le tourisme, tant sur le plan des
emplois que sur celui du développement local.

Nos obijectifs pour 2025-2026 :

» « Favoriser I'emploi a I'année : proposer aux saisonniers locaux, qui n‘ont pas
besoin d'étre logés, des postes en agriculture afin de stabiliser leur parcours
professionnel et de renforcer I'ancrage territorial.

» « Soutenir I'emploi du conjoint : offrir des opportunités agricoles pendant la
saison touristique, permettant aux couples de trouver un équilibre
professionnel sur le territoire.

» « Prolonger la saison touristique : en développant des missions agricoles sur
I'automne et I'hiver, permettant aux saisonniers de prolonger leur activité, et
ainsi de sécuriser leur emploi sur une durée plus étendue.

Cette ouverture vers |'agriculture s’inscrit dans une logique de diversification des
opportunités professionnelles, de renforcement de la pluriactivité et de valorisation des
richesses locales, au service des salariés comme des employeurs.

Espace Saisonniers
Gorges de I’Ardéche - Pont d’Arc

contact@gorges-ardeche-saisonniers.fr
04758817 44 -0670 98 43 31

A trée vite !
GORGES

de I’Ardéche | 5

ESPACE SAISONNIERS




