D'ARDEGHE
D'ORGNAC

www.gorges-ardeche-saisonniers.fr

Monespace il W | Déposer une , | | { Réussir son
recruteur rih sl mmm iy, S ) o
| recrutement
saisonnier
L’ESPACE
SAISONNIERS

un service pour les
entreprises du territoire

* Accés limité aux partenaires de
I’Office de Tourisme Gorges de
I’Ardéche Pont d’Arc

~ Pont
de I’Ardéche | 5ar
ESPACE SAISONNIERS



L’Espace Saisonniers des Gorges de I’Ardéche Pont d’Arc, le service spécialisé

qui créée le lien entre les entreprises, le territoire et les candidats a la saison

Professionnels du tourisme des Gorges de |’Ardeche Pont d’Arc, une
gamme de services dédiés et pensés pour vous afin de faciliter et optimiser
vos recrutements saisonniers (services étendus aux entreprises agricoles)

) Visibilité accrue de vos offres d’emploi
& de votre entreprise

Mettre en relation votre entreprises avec des candidats qualifiés pour la saison

Aide a la rédaction et diffusion de vos offres d’emploi en
ligne

Validation préalable des candidatures qui vous sont
transmises

Recherche pro-active de candidats qualifiés

Acceés a une CVtheque en ligne

Visibilité de votre entreprise et mise en avant de votre
marque employeur

Suivi personnalisé de vos besoins en recrutement tout au
long de I'année

)) Un accompagnement RH personnalisé
Vous soutenir dans toutes les étapes de votre processus de recrutement
« Ateliers RH collectifs sur I'automne et I'hiver avec nos
partenaires emploi local (Thématiques adaptées a vos besoins)
« Aide a la fidélisation de vos salariés saisonniers
« Informations et conseils expert sur les tendances en
recrutement

Nos partenaires
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79 000 ENTREPRISES POSTES
VISITEURS nous font confiance pour a pourvoir

pour la saison 2026

sur la plateforme leurs recrutements

(5x plus qu’en 2025)

:/ 2 000
= %> SAISONNIERS
52 000 VUES 3000 disposent d'un espace

des offres d'emploi CANDIDATURES 90 % candidat sur la
vérifices des offres d’emploi plateforme
pourvues

)) Des moyens dédiés n ﬁ n

Un site internet spécifique
a I'emploi saisonnier dans les Gorges de |'Ardeche Pont d'Arc [ g

www.gorges-ardeche-saisonniers.fr

Un interlocuteur unique facilement joignable toute I'année
Une équipe professionnelle et expérimentée

Une communication proactive et ciblée sur

les réseaux ﬁ m
Fom

Des événements de recrutements dédiés

Opportunités de rencontres directes entre employeurs et candidats

EENMPID]
SHISONNIER

« Forum emploi saisonnier (mars) : Rencontre en direct de candidats pour la
saison (260 candidats en 2026)

« Tour des espaces saisonniers des Alpes (janvier) : Promotion du territoire
GAPA, de ses entreprises et opportunités d’emploi aupres des saisonniers
pour la saison estivale

+ Job dating numérique (mai)



https://gorges-ardeche-saisonniers.fr/
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